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PENGAYOMAN

Pada hari ini Rabu, tanggal 12 bulan Januari tahun 2022
saya selaku Direktur Politeknik limu Pemasyarakatan
mencanangkan Pembangunan Zona Integritas di lingkungan Politeknik limu Pemasyarakatan
menuju Wilayah Behas dari Korupsi/Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBK/\WBBM)
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Pada hari ini Rabu, tanggal 12, bulan Januari, tahun 2022,

saya selaku Direktur Politeknik Imigrasi
mencanangkan Pembangunan Zona Integritas di lingkungan Politeknik Imigrasi
menuju Wilayah Bebas dari Korupsi/Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBK/WBBM)

Direktur Po'liteknik Imigrasi
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Utatha 1 Pengawasan
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Pada hari ini Rabu, tanggal 12, bulan Januari, tahun 2022,
saya selaku Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Hukum dan HAM
mencanangkan Pembangunan Zona Integritas di lingkungan
Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Hukum dan HAM
menuju Wilayah Bebas dari Korupsi/Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBK/WBBM)
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