
KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA  
REPUBLIK INDONESIA 

SEKRETARIAT JENDERAL 
Jalan H.R. Rasuna Said Kav. 6-7 Jakarta Selatan Telepon 

021-5253004 Ext. 362, Faksimile 021-5253167 
Laman: www.kemenkumham.go.id, Surel: setjen@kemenkumham.go.id 

 

Nomor : SEK.2.KP.06.04-57                                                                                 15 Maret 2024 

Sifat : Segera 

Hal : Penyampaian Informasi Program Beasiswa S2 (Magister) 

 dan S3 (Doktor) dari Australia Awards Intake 2025 

Yth. 1. Para Pimpinan Tinggi Pratama Unit Sekretariat Jenderal   

2. Para Sekretaris Unit Utama 

3. Para Kepala Kantor Wilayah 

di lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia 

1. Rujukan: 

a. Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang Kementerian Negara (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 166, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4916); 

b. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2023 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 141); 

c. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6037) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 

2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen 

Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6477); 

d. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2023 tentang Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 32); 

e. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 8 Tahun 2021 tentang Manajemen Karier 

Pegawai Negeri Sipil Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2021 Nomor 101); 

f. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 10 Tahun 2021 tentang Pelaksanaan 

Pemberian Tunjangan Kinerja di Lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 103); 

g. Pedoman Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor M.HH-590.KP.06.02 Tahun 2022 tentang 

Pedoman Pengembangan Kompetensi Pendidikan Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia; 

h. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2018 tentang 

Pengembangan Kompetensi Pegawai Negeri Sipil (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 

Nomor 1127); 

i. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 28 Tahun 

2021 tentang Pengembangan Kompetensi Bagi Pegawai Negeri Sipil Melalui Jalur Pendidikan; 

j. Surat Kementerian Sekretariat Negara RI Nomor B-64/S/KTLN/LN.03.00/02/2024 tanggal 13 

Februari 2024 hal Pembukaan Program Beasiswa Australia Awards Intake 2025.  

2. Sehubungan dengan adanya tawaran Beasiswa S2 (Magister) dan S3 (Doktor) dari Australia Awards in 
Indonesia (AAI), bersama ini disampaikan hal-hal  sebagai berikut: 

a. Bahwa Pemerintah Australia menyediakan kesempatan bagi Pegawai Negeri Sipil Kementerian 
Hukum dan HAM untuk memperoleh beasiswa Australia Awards in Indonesia (AAI) yang akan 
melanjutkan jenjang Magister (S2) dan Doktor (S3) dengan beberapa pilihan serta jurusan sesuai 
dengan kebutuhan yang ada pada Instansinya dengan persyaratan sebagaimana terlampir; 
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b. Bidang studi prioritas untuk Indonesia yang sesuai dengan jabatan dan standar kompetensi jabatan 
pada Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia adalah: 
1) Kesehatan 
2) Ketahanan 
3) Pemulihan Ekonomi 

c. Berdasarkan penawaran beasiswa tersebut, penerima beasiswa Australia Awards in Indonesia (AAI) 
2025 akan menerima terdiri dari : 

1) Perjalanan udara pulang pergi; 

2) Tunjangan pemulihan satu kali saja pada saat kedatangan; 

3) Biaya kuliah penuh; 

4) Biaya hidup; 

5) Program akademik pengantar; 

6) Jaminan kesehatan bagi pelajar luar negeri selama masa beasiswa; 

7) Dukungan akademis tambahan; 

8) Tunjangan kerja lapangan bagi mahasiswa penelitian dan magister melalui kursus yang memiliki 
komponen kerja lapangan wajib. 

d. Pembiayaan yang tidak disebutkan pada poin 2 (dua) huruf c maka dibebankan pada penerima 

beasiswa. 

3. Bagi pegawai yang berminat dan memenuhi persyaratan agar dapat mengikuti tahapan sebagai 

berikut: 

a. Mengirimkan surat usulan dan rekomendasi peserta seleksi beasiswa Australia Awards in 

Indonesia (AAI) 2025 dari Unit Utama/ Kantor Wilayah ke Biro Sumber Daya Manusia melalui 

aplikasi Sistem Pengembangan Kompetensi (Sibangkom) https://sibangkom.kemenkumham.go.id 

paling lambat tanggal 12 April 2024 (16.00 wib);  

b. Setelah menerima surat pengusulan resmi dan surat rekomendasi seleksi pendidikan dari Biro 

Sumber Daya Manusia, pegawai melaksanakan pendaftaran pada Australia Awards in Indonesia 

(AAI) 2025 secara online pada situs Pendaftaran Beasiswa AAI: 

https://www.australiaawardsindonesia.org/id/2025Intake.    

4. Bagi peserta yang tidak mengikuti tahapan sesuai angka 3 (tiga), tidak diberikan Tugas Belajar dan 

ijazah yang didapatkan tidak dapat dicantumkan dalam Sistem Informasi Aparatur Sipil Negara 

(SIASN). 

5. Berkaitan dengan hal-hal tersebut, diminta agar menyampaikan informasi ini kepada pegawai dan 

pejabat di lingkungan Saudara. 

Demikian untuk jadi periksa. 

 
    Kepala Biro Sumber Daya Manusia 
     
 Paraf Tanggal   

Kabag PK SDM     

Ketua Tim III   
 Supartono 

NIP 196706221990031001 

Konseptor     

 
Tembusan : 
1. Pimpinan Tinggi Madya Unit Utama; 
2. Kepala Biro Kerja Sama Teknik Luar Negeri Kementerian Sekretariat Negara RI. 
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Pilih Usul 

kebutuhan 

Pendidikan 

Masukan Pasword sama dengan 

pasword simpeg 

Masukan NIP 

A. Tata Cara pendaftaran 

 
Tahap I: Calon Peserta Seleksi Beasiswa AAI mendaftar pada aplikasi sibangkom.kemenkumham.go.id  
dengan                  ketentuan sebagai berikut : 

 

 
 Setelah Login Akan Muncul Halaman Dasbord Awal 
 

 
 
 
 
 
 



Selanjutnya mengirim usulan 

kebutuhan Pendidikan kepada 

atasan langsung 

Memilih Tahun pendidikan (2025) 

Memilih Universitas dan   Program Studi  

Menentukan tempat Pendidikan (Dalam 

Negeri), sumber biaya (beasiswa Instansi/ 

organisasi/lembaga Lain) , Lembaga 

penyelenggara (AAI), dan jenjang 

Pendidikan 
(S2 dan S3) 

Bersisi Persyaratan mengikuti Pendidikan 

Berisi data diri pegawai 

Setelah memilih kolom usulan kebutuhan Pendidikan, Peserta Seleksi Beasiswa Mengisi Usulan 
Kebutuhan Pendidikan 

 



Atasan Langsung Klik 

Usul Kebutuhan 

Pendidikan Bawahan, 

Masukan Pasword Sama 

Dengan Pasword Simpeg 

Masukan NIP Atasan Langsung 

Tahap II: Atasan Langsung Peserta Seleksi Beasiswa menyetujui dan mengirim persetujuan usulan 

kebutuhan Pendidikan bawahannya ke Unit Kerja, dengan ketentuan sebaga berikut: 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

Atasan langsung memverifikasi 

usulan tersebut dan klik ACC untuk 

pegawai yang disetujui, atau tolak 

untuk pegawai yang tidak disetujui 

(ACC) terkirim ke unit kerja 



Masukan Pasword Sama Dengan Pasword Simpeg 

Masukan NIP Admin Unit Kerja (Ses Unit Utama/ dan Kepala 

Kantor Wilayah/ Kepala Divisi Administrasi) 

Tahap III: Selanjutnya Unit kerja (Sekretaris Unit Utama atau Kepala Kantor Wilayah/ Kadiv Administrasi) 

login dengan NIP dan password simpeg, dan klik Pengusulan Pendidikan dan mengirim usulan ke Biro 

Sumber Daya Manusia disertai Surat Usulan, dengan ketentuan sebagai berikut: 

Admin Unit Kerja adalah para Kepala Biro, Kepala Pusdatin, Sekretaris Unit Utama dan Kepala Kantor 

Wilayah/ Kepala Divisi Administrasi 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Setelah memilih “Pengusulan Pendidikan” unit kerja tahapan selanjutnya sebagai berikut : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Setelah diusulkan ke Biro Sumber Daya Manusia, Biro Sumber Daya Manusia akan memverifikasi  usulan 

pendidikan, dan mengirim rekomendasi setiap usulan yang disetujui melalui aplikasi ini. 

Pegawai yang mengikuti seleksi bisa mengecek Rekomendasi dari Biro Sumber Daya Manusia 

Sekretariat Jenderal dari histori pengajuan kebutuhan pendidikan 

 

 
 

Pegawai yang memenuhi persyaratan dan direkomendasikan Biro Sumber Daya Manusia Sekretariat 
Jenderal wajib mendafrar secara online melalui laman 
https://www.australiaawardsindonesia.org/id/2025Intake. 

Demikian Persyaratan, Jadwal dan Tata Cara Seleksi Program S2 (Magister) dan S3 (Doktor) dari Australia 
Awards in Indonesia (AAI) ini agar dijadikan pedoman untuk dilaksanakan sebaik-baiknya. 

 
 

 Paraf Tanggal 
Konseptor   
Ketua Tim III   
Kabag PK SDM   

Peserta yang telah 

mendaftar dan disetujui 

Atasan Langsung akan 

muncul dan klik kirim 

usulan ke Biro Sumber Daya 

Manusia disertai surat 

Pilih lokasi (dalam negeri 

atau luar negeri), Pilih 

sumber Biaya (beasiswa 

instansi/organisasi/Lembaga) 

, pilih Lembaga (AAI) Pilih 

Tahun (2024) 

https://www.australiaawardsindonesia.org/id/2025Intake


 


